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HMSK-LEDER

@st-Finnmark Avfallsselskap AS (JFAS) sgker en praktisk orientert og motiverende person til
stillingen som HMSK-leder

@FAS er eid av kommunene Sgr-Varanger, Tana, Nesseby, Batsfjord, Berlevag og Vardg i tillegg til
den finske kommunen Utsjoki.

@FAS-konsernet bestar i tillegg til morselskapet av selskapene Masternes Gjenvinning AS, @FAS
Husholdning AS og Sjggren Gjenvinning AS. Konsernet er to-delt med fokus pa forvaltningsoppgaver
innenfor renovasjon/slam for eierkommunene og naringsrenovasjon i Finnmark.

@FAS-konsernet er lokalisert pa fglgende steder: Kirkenes, Tana bru, Vadsg, Batsfjord, Berlevag,
Vardg, Lakselv, Honningsvag, Alta og Hammerfest. Hovedkontoret ligger ved Tana Bru, sentralt i
@st-Finnmark.

Konsernets omsetning er pa om lag 140 millioner og har 70 ansatte.

I IFAS har vi hgyt fokus pa a sikre at vare ansatte har et trygt og godt arbeidsmiljg. VVare
aktiviteter skal vaere i trdd med myndighetenes og vare eieres forventninger og krav. Vi ser etter
en person som primeert vil ha ansvar for selskapets helse, miljg, sikkerhet- og kvalitetsstyring
(HMSK) og som vil veere en sterk padriver i det kontinuerlige forbedringsarbeidet. Selskapene i
konsernet er sertifiserte iht. 1ISO 14001:2015 og 1SO 9001:2015

Arbeidsoppgaver:

e Vere en aktiv padriver i organisasjonen, arbeide tett med ledelse, bedriftshelsetjeneste
verneombud og de gvrige ansatte for & identifisere, utvikle og implementere beste praksis innen
fagfeltene.

o Kuvalitetssikre og pase gjennomfgring av vedtatte handlingsplaner og aktiviteter.

o Foresta veiledning og opplearing av personell innenfor ansvarsomradet

o Veilede og bista verneombud og arbeidsmiljgutvalg

e Oppfaelgning av tillatelser samt kontakt med myndighetene og leverandgrer, herunder
utslippstillatelser og eksporttillatelser

e Gjennomfare interne kontroller og revisjoner samt eventuelle eksterne revisjoner av
leverandgarer.

e En del reisevirksomhet ma paregnes da konsernet har virksomhet over store deler av Finnmark.

e Andre oppgaver etter kvalifikasjoner, erfaring og interesse

Kvalifikasjoner og personlige egenskaper
o Du har relevant utdanning fra universitet, teknisk fagskole eller hgyskole. Gjerne utdanning
som ingenigr og/eller med relevant utdanning innen HMS, miljg og/eller kvalitet. Hvis du har



sterk og relevant praksis eller andre gode forutsetninger for stillingen, kan vi se bort fra deler
av utdanningskravet

Interesse og kvalifikasjoner innenfor avfallsfag og miljgfag er gnskelig.

Du trives med en allsidig arbeidsdag hvor du kan kombinere administrative kontoroppgaver
med operative gjgremal ute i “felten"

God skriftlig og muntlig fremstillingsevne pa norsk

Serviceorientert, apen, godt humer og en god lagspiller

Evne til 4 ta initiativ og finne lgsninger i nye situasjoner, strukturert og selvgaende.

Gode datakunnskaper

Farerkort klasse B

Fleksibel i forhold til endring av arbeidsoppgaver

Personlige forutsetninger vil tillegges stor vekt.

Det vil veere en fordel om du ogsa har erfaring og/eller kjennskap til:

drift, prosjekt- og/eller anleggsrelatert virksomhet

gjennomfgring av risikovurderinger og oppfelging av handlingsplaner
ISO-standarder og bruk av styringssystemer for HMSK.

budsjett- og gkonomistyringsarbeid

Vi tilbyr:

En meningsfull og selvstendig stilling hvor du kan kombinere administrative kontoroppgaver
med operative gjgremal ute i “felten"

Interessante og varierte oppgaver i en virksomhet der risikostyring, HMS og kvalitet ansees
som sveert viktig

Mulighet for egenutvikling og nye utfordringer

God pensjonsordning

Fleksibel arbeidstid

Konkurransedyktig lgnn etter kvalifikasjoner og erfaring

Arbeidssted: Hovedadministrasjonen ved Tana bru. Fleksibelt arbeidssted vil kunne veere mulig.

Kontaktperson: Arve @verland, direkter. TIf: 942 02 680

Seknad med kopier av vitnemal og attester sendes elektronisk til: post@ofas.no
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